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Інститут педагогіки Національної академії педагогічних наук 
України (далі - Інститут), в особі директора, доктора педагогічних наук, 
професора Топузова Олега Михайловича, що діє на підставі Статуту 
інституту, з однієї сторони та Уманський державний педагогічний 
університет імені Павла Тичини (далі - Університет), в особі ректора, 
доктора педагогічних наук, професора, заслуженого працівника освіти 
України Безлюдного Олександра Івановича, що діє на підставі Статуту 
університету, з другої сторони (в подальшому - Сторони) уклали між собою 
Угоду про співробітництво.

Визначаючи важливість наукового співробітництва в галузі розвитку 
змісту вищої та загальної середньої освіти, розроблення його науково- 
методичного забезпечення, впровадження в освітній процес сучасних 
методів, форм та засобів інноваційного навчання, сторони уклали Угоду про 
співробітництво.

1. ПРЕДМЕТ УГОДИ
1.1. Співробітництво Сторін здійснюється з метою розвитку і поглиблення 
співпраці вчених і науково-педагогічних працівників, інтеграції досягнень 
академічної і університетської науки, ефективного використання наявного 
науково-педагогічного потенціалу та матеріально-технічної бази, 
забезпечення потреб держави у підготовці фахівців в галузі наук про 
освіту, реалізації повною мірою мети та завдань ступеневої освіти, 
залучення до наукової діяльності талановитої молоді тощо.
1.2. Сторони цієї Угоди здійснюють співробітництво у відповідності з 
основними цілями своє діяльності, що включають:

а) співпрацю з фундаментальних і прикладних педагогічних 
досліджень, створення науково-методичної продукції;

б) обмін науковою літературою, інформацією, довідковими та іншими 
матеріалами за запитом іншої Сторони;

в) публікацію результатів спільних досліджень та участь у роботі 
національних і міжнародних форумів;

г) участь науковців, методистів, викладачів та вчителів у спільних 
заходах в режимі, який не порушує інтереси основної діяльності Сторін 
(організація конференцій, семінарів, участь в міжнародних дослідницьких 
проектах, грантах, отримання стипендій міжнародних фондів тощо);

д) підвищення кваліфікації науковців через навчання в аспірантурі та 



докторантурі, організація стажувань викладачів;
е) участь в апробації, рецензуванні, впровадженні навчальних і 

методичних матеріалів наукових досліджень;
є) виконання інших функцій, які відповідають меті і завданням 

діяльності Сторін та не суперечать чинному законодавству України;
1.3. Даною Угодою Сторони підтверджують повне взаєморозуміння у 
питаннях, які викладені в ній.

2. ЗОБОВ’ЯЗАННЯ СТОРІН
Сторони зобов'язуються здійснювати співпрацю за такими 

напрямками:
2.1. Створення сприятливих умов для найбільш ефективного використання 
наявного науково-педагогічного потенціалу Уманського державного 
педагогічного університету імені Павла Тичини та Інституту педагогіки НАПН 
України.
2.2. Розроблення концептуальних підходів щодо поліпшення якості 
загальної середньої освіти в Україні, нових методик навчання і викладання 
з навчальних предметів і дисциплін.
2.3. Вдосконалення форм і методів управління освітнім процесом.
2.4. Розроблення методичних рекомендацій і програм із застосування 
новітніх інформаційних технологій у педагогічній діяльності вчителів.
2.5. Проведення спільних заходів з обговорення результатів науково-дослідних 
робіт, експериментальних досліджень, впровадження результатів наукових 
досліджень в освітній процес.
2.6. Договір не передбачає фінансових зобов'язань сторін і реалізується за 
принципом співробітництва на паритетних засадах. Регулювання 
фінансових відносин сторін здійснюється на основі діючого законодавства 
(контракти, договори, трудові домовленості тощо).

3. ПОРЯДОК СПІВПРАЦІ
3.1. Сторони здійснюють обмін власними здобутками, напрацюваннями, 
професійним досвідом та безпосередньо фахівцями для проведення 
спільних досліджень, читання лекцій, участі в семінарах, науково - 
практичних конференціях згідно квоти взаємних обмінів для кожної 
Сторони, яка буде визначатись реальними потребами партнерів (у випадку, 
якщо такі квоти будуть сторонами обговорені), а також в залежності від 
фінансових можливостей направляючої і приймаючої Сторін.
3.2. Кожен спільний проект розробляється, обговорюється і затверджується 
на засіданнях відповідних підрозділів.

4. ПРАВА СТОРІН
4.1. Право використання результатів роботи, виконаної у відповідності з 
договором належить обом сторонам в рівній мірі.
4.2. Суперечності, що виникають у процесі реалізації Угоди, вирішуються 
Сторонами згідно чинного законодавства.



4.3. Про рішення припинити спільну діяльність ініціативна Сторона 
повідомляє офіційним листом іншу Сторону не пізніше, ніж за 3 місяці.

5. ТЕРМІН ВИКОНАННЯ УГОДИ ТА її ЧИННІСТЬ

5.1. Угода укладена на 5 років і набуває чинності з дати підписання її обома 
Сторонами.
5.2. Подальша дія Угоди вважається пролонгованою на наступний 
п’ятирічний термін, якщо у термін до 90 днів до дати закінчення Угоди 
жодна із сторін не повідомила у письмовій формі про її припинення.
5.3. Дія Угоди може бути припинена достроково тільки за згодою обох 
Сторін, якщо інше не передбачено чинним законодавством, які попередили 
одна одну у строк терміном один місяць. Сторони за згодою можуть змінити 
або розірвати Договір про співробітництво з оформленням відповідної 
додаткової угоди.
5.4. Угода може бути змінена за погодженням обох Сторін. Зміни і 
доповнення до діючої Угоди вносяться шляхом підписання додаткових 
угод.
5.5. Угода складена у двох примірниках, по одному для кожної із Сторін, 
тексти яких мають однакову юридичну силу.
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